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Rapport moral de la collégiale 2019
Association Latitudes

Des bancs de la fac au centre Magnanen, lassociation Latitudes a parsemé au fil
des années une énergie positive et collective afin de proposer des espaces de
réflexion et des moyens d'agir ensemble.

2019 a été une année intense, marquée par le changement de coordination et
une restructuration du travail de léquipe de terrain et du conseil
d'administration, passé en fonctionnement collégial en septembre. Aujourd’hui,
lassociation vit son engagement pour créer un monde solidaire éveillé, avec
Yseult comme directrice depuis avril 2019. Nous la remercions par ailleurs pour
son dynamisme incroyable au fil de cette année ! A ses c6tés nous avons eu Lou
et Margot (volontaires en services civiques) investies depuis 9 mois, elles sont
tout simplement géniales toutes les 3, - et nous sommes completement objectifs...

La vie associative continue d'étre riche au sein de Latitudes. Nous sommes
toujours accompagné-e-s par une quarantaine de bénévoles présent-e-s lors des
événements auprés des 4 membres & la collégiale, Achille, Guy, Vanessa et Chloé.
Ils donnent & chaque fois un Nnouveau souffle & notre action.

Nous remercions tou-te-s les bénévoles & adhérent-e-s de lassociation,
présent-e-s lors de nos événements & manifestations.

Un grand merci aux membres de la collégiale, impliqué-e-s dans la vie
quotidienne de lassociation, et aux membres actif-ve-s qui se seront serrés les
coudes dans le trouble et le doute !

La situation financiere de l'association reste fragile, avec la baisse de certains
financements et le report d'un grand nombre des animations avec la pandémie...
nous sommes, comme beaucoup, dans une grande incertitude sur lavenir. Notre
tdche reste particulierement ardue mais nous sommes motivé-es o continuer.

Nous avons pour cela besoin du soutien de tou-te-s, partenaires associatifs,
institutions et pouvoirs publics, et des personnes engagées qui nous entourent.
Nous remercions tous les partenaires financiers, techniques et opérationnels qui
nous ont fait confiance en 2019.



Le Pdle intervention (animation et formation) reste le coeur de notre activité. Il
nous permet d'aller a la rencontre de publics nouveaux, et d'initier des
questionnements et des envies d'engagement sur les questions de vivre
ensemble, d'environnement et de citoyenneté.

A travers deux évenements publics et nationaux, la SDE (Semaine de
lEnvironnement) et le Festisol (Festival des Solidarités), lassociation Latitudes
souhaite mettre en lumiere des actions individuelles et collectives. Chaque
événement cherche & sensibiliser le grand public au monde qu'il fagonne, ces
instants de rencontres sont ainsi tres riches et motivants. Un grand merci O tous
les co-organisateurs et partenaires de faire vivre avec nous ces temps forts.

Au sein de l'équipe:

Favoriser lengagement des bénévoles, en les incluant le plus en amont possible
notamment dans la mise en place des événements.

Valoriser le parcours dengagement de chaque personne.

Instaurer des moments de cohésion pour les personnes qui gravitent autour de
Latitudes.

Favoriser la formation des membres de lassociation.

Dans les projets :

Approfondir chaque sous-thématique traitée par lassociation.

Renforcer la dynamique partenariale déja existante et développer des nouveaux
partenariats en lien avec notre charte de travail et nos valeurs.

Initier de nouvelles actions au regard de ce qui nous semble manquer sur le
territoire et dans le champ de l'éducation populaire.

Développer notre capacité daccompagnement d'initiatives ofin de permettre &
tou-te-s de porter elles et eux-mémes des actions.

Pour le “monde”:

Dans une période aussi incertaine, nous pensons qu'il est essentiel de
développer nos esprits critiques, de remettre du débat, du jeu et de la joie au
coeur de nos pratiques, et de trouver des moyens de faire ensemble. C'est ce &
quoi nous nous attelons & nouveau pour les années qui viennent.

Chloé Vannier pour la collégiale
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Laboratoire d'éducation
populaire proposant des
actions dEducation a la
Citoyenneté et o la
Solidarité (ECS)



Présentation

Latitudes est un laboratoire d'éducation populaire qui propose des actions d'Education
a la Citoyenneté et & la Solidarité (ECS). Elle vise 0 provoquer une volonté de s'engager
comme act-eur-rice du changement social permettant lémancipation de chacun-e pour
construire un monde plus juste et solidaire, 0 tous les dges et notamment pour la
jeunesse. En tissant un lien entre les enfants, les étudiants et les adultes, elle crée un relai
pour le futur.

L'association propose un espace de réflexion individuelle et collective d'écoute et
de débat, tout en veillant & la compréhension et au respect de lautre. Sa pédagogie
active, ses jeux et outils participatifs visent o susciter lesprit critique et le
questionnement sur des thématiques actuelles, sociales et citoyennes.

Nous expérimentons un fonctionnement alternatif & des modéles normés, en ce
sens ou la décision des orientations stratégiques et la gestion managériale s'inscrivent
dans une organisation fondée sur une gouvernance partagée. La transparence, la
participation active et la prise de décision commune positionnent léquipe de
coordination comme responsable opérationnelle de la structure avec le soutien et
laccompagnement du Conseil dAdministration, des volontaires en Service Civique et des
membres bénévoles.

Née en 2005, dabord association étudiante a luniversité d'Avignon, elle
accompagnait la mise en place de projets de mobilité o but solidaire, culturel et social. En
2013, Latitudes a pris la voie de la professionnalisation tout en gardant un lien fort avec
luniversité. Elle propose dorénavant des actions articulées autour de trois pdles:

\ Animations et formations d'Education & la Citoyenneté et & la Solidarité
! sont proposées en colloboration avec différentes structures (écoles,
colléges, lycées, centres sociaux, etc.) et aupres de leurs publics.

PSle Evénements

' Des événements citoyens et solidaires sont organisés tout ou long de
lannée pour permettre de se rencontrer et de réfléchir collectivement
autour de questions actuelles de société.

Pole Centre de Ressources et d'Initiatives

J En cohérence avec notre démarche, nous proposons un accompagnement
sur la mise en place d'initiatives concretes sur le terrain. Le centre de
ressources rassemble de la documentation et des outils pédagogiques a la
disposition de tou-te-s pour nourrir ces projets.

L'association s'enrichit de rencontres et évolue avec le temps : chaque nouveau-elle membre
apporte ses réflexions, son vécu et son envie d'agir et permet d'impulser de nouveaux projets.



Démarche pédagogique

L'opproche méthodologique de Latitudes puise sa méthodologie
dans léducation populaire et de lEducation & la Citoyenneté et &
la Solidarité (ECS), qui se basent sur quatre piliers::
Le choix de méthodes actives et participatives

Ces méthodes changent la posture de lapprenant pour permettre un autre rapport aux
savoirs. L'ECS favorise le ressenti & partir d'expériences collectives et individuelles, le
débat et le jeu plutét qu'une transmission verticale des savoirs.

L'accessibilité des activités a tou-te-s

Elle peut étre utilisée dans différents contextes. La connaissance du public visé,
ladaptation des activités et des supports aux participant-e-s sont primordiales pour le
bon déroulement des actions.

La compréhension de lautre et du monde qui nous entoure

Elle tend & louverture au monde et & la compréhension de lautre dans sa complexité.
L'ECS s'attache ainsi a expliquer les mécanismes d'interdépendance & léchelle locale et
internationale, et privilégie une approche globale, pluridisciplinaire et systémique.
L'engagement citoyen et solidaire de tou-te-s

Par la prise de conscience des conséquences globales de nos actions, lECS cherche &
susciter une volonté de s'engager comme act-eur-rice du changement, en donnant la

possibilité d'agir a son échelle pour construire un monde plus juste et solidaire.

La démarche pédagogique de Latitudes se transcrit concretement dans le parcours
ci-dessous:

1. Déclencher et découvrir
Les participant-e-s échangent et confrontent leurs points de vue et [t
connaissance pour faire émerger une problématique (outils de débat, de @
coopération, d'intelligence collective etc))

2. Comprendre et approfondir
. Enrichissement du savoir collectif par des apports externes (sorties, recherches,

rencontres avec des personnes ressources, etc.)
3. Agir et s’engager
Valorisation du projet en lien avec les idées qui auront émergé pendant le
parcours, passage au concret. Elaboration d'une action avec possibilité de .
sinclure & un ou plusieurs des événements organisés par Latitudes.



Les valeurs / les thématiques abordées

Territoire d'intervention

On anime ou ?

84 - Vaucluse

30 - Gard

13 - Bouche du Rhéne



Giulia Bertone et

Maé Dubois
Volontaires d'octobre
2018 & mai 2019

Yseult Baumhauer
salariée
depuis avril 2019

Marie Jagoda
salariée
de 2015 a 2019

Lou Clesse
de Sousa Margot Galley

Volontaire depuis Volontaire depuis
octobre 2019 octobre 2019

Les membres du Conseil d'Administration
jusqu'en septembre 2019...
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..et @ partir de septembre
2019, sous forme collégiale !
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Les partenaires et réseaux

" Associations
de Solidarité
ot P e MRAP, Peuples Solidaires, CCFD - Terre
. -~ . ; ; .
AFSaSOCIOtl'?nS ) Solidaire, 12,3 Soleil, 100 pour 1, Thédtre Isle 80,
. ) d'Education . " RESF, Collectif réfugié du Vaucluse, Rosmerta, -

N & d'Education Popul_oire " Cuse Burking, Solidarité Paysans, 5CI - Serwce
: . . Civile International...

Les Petits Débrouillards, la Fédération
. des Centres Socioux de Voucluse, La -
*..  Ligue de lEnseignement, etc. ’

........
. -
.

......
.....

“Associations et collectifs ..
étudiants B
+ Inter-asso, ACTES, Youth for Cllmote
LPTES, Aube, Uni-vert,
La Triplette de Quartier..

. .

"'Associations ST \ '

denwronnement PTETERERL T
ACTES, ALTE, APTE, SEVE 84 - La Roue, Les - -7 Structures Sociales -,

: petits debrouillards, Roulons & Vélo, : - K

Enercoop PACA, Les Petites Choses, . . CCAS, ADOMA, Centre Pierre Valdo,

Sermailles, Cyclocompost, Youth for climate, —— = Planning Familial, MPT Mantfleury,
BioCoop, Les Jeunes Pousses, Association : .. Centre social La Croix aux .
Lucioles, Citoyens pour le Climeat, Surikat & » Qisequx...

co., Clean walk du 5ud, Conscience et - o N
" Impact Ecologique, Gem la coop, AMAP de e
Provence, Terre de Liens, etc,

- Artisteset e
structures culturelles

.

7" Etablissements
Utopia, Turboformat (sérigraphig),

Compagnie Machine Emative (théatre

.,

Université d'Avignon et des Pays du Vaucluse forum), les chanteurs et musiciens
(UAPY), Lycée Aubonel, Lycée Pasteur, Collége 7 Ondas. Quint t .
Gérard Philipe, Collége Arausio (Orange), : { oulouzbek band, MicroOndas, Quintet .
College Jean Garcin (Isle sur la Sorgue, N . de Pioche, Bobao's..)
Collége Jean-Henri Fobre (Carpentras), ’
"College Clovis Hugues (Cavaillon), Ecole de Lc: .
TrllLode Ecole Grands Cyprés...

-

..

.
.
et
P

.....
e

/ Ihstltutlons et collectlwtes

-"..

Fondouons Protection Judiciaire de la Jeunesse (PJJ), Mairie
. / d'Avignon, Communaute de Commune du Grand
‘_ Fondation Territoires - e, Avignon, Région PACA, Rectorat d'Aix-Marseille.., .«
Solidaires.. el
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Le réseau Sensibiliser
i R EMSemble :
" GRAPPE . : rassemble et accompagne .

. _— iations & ian .
.*"Le Groupement des ~ 2 les associotions étudiantes -

JAssociations Porteuses de-,
+ Projets en Environnement
coordonne lorganisation

_ de la Semaine de ., Solidarite. -
LlEnvironnement et promeut e et
- auniveau national une
. wision alternative et
.. engagéede .
"+, lecologie, ..+

- ECO-LAB™. |
fassemble des acteurs du, et
Voucluse autour de ’

lenvironnement, dans le
. but de mettre en valeur les: . CRESS
“octions de sensibilisation. . La Chombre Reg&onoLe oes .
et de travailler & louvertyre . Entreprises de [Economie :

Sociale et Solidaire met en

.........

. et de jeunes qui :
* gintéressent a [Education -
. ala Citoyenneté et ala -

. duntiers-liew .- ; :
. reseaux et accompagne les -

e \ ". octeurs de lESS en PACA
“APROVA84 "~

o pour ombitionde "
défendre, promouvoir et
: accompagner le
: mouvement associatif
- défini comme un moyen de -
. fonctionnement de la
démocratie, dans le respect
s, desvaleursde |«
"+.la République .+
loigue.t

-

. .~ propose un espace de .
" travail et de rencontres
: odopté & des mouvements, -
. , . services ou asscciations
; Mouvement laique d Par les animations du lieu
:  education populaire, la *les résidents se rencontrent
+ Ligue de lenseignement ¢ . etinteragissent pour .-
~ propose des activites  / rnieux
-, éducatives, culturelles, ' :
“.sportives et de loisirs. .+

" LALIGUEDE -
< L'ENSEIGNEMENT

. .
.......



RETOURS SUR 201 EN QUELQUES CHIFFRES

Plus de personnes touchées | 2059 exactement!

L'animation et la formation

au coeur de notre action

Répartition par poéle

Evénements
18,4%

e Formations
; 9.7%

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| Animations
|

Age des participants (tous poles confondus)
1500

1000

500

Nb participant-e-s

Moinsde 17 18a26ans Plusde26 Non spécifie
ans ans
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0LE INTERVENTION

1681

personnes touchées

20

partenaires

PJJ



Les animations

L)

De 2016 & 2019, des Associations d'Education Populaire du Vaucluse se réunissent pour
proposer des animations qui visent interroger nos préjugés et nos représentations. Les

membres du collectif sont :

. F laligue de
e Latitudes A}({, I'enseignement
e Les Petits Débrouillards itudes L —

e Lo Ligue de lEnseignement 9 A

e Léo Lagrange leo lagrange

Stéréotypes et préjugés, Laicité, Mixité - Egalité et Interculturalité sont les thématiques
sélectionnées par le collectif. Ces actions sont menées dans le cadre 'Appel o Projet de la
Délégation Interministérielle de Lutte contre le Racisme, lAntisémitisme et la Haine

anti-LGBT (DILCRAH).

Chaque structure propose un module d'une heure composé d'un ou plusieurs outils

d'éducation populaire. Les classes tournent entre ces modules, afin d'avoir participé a

i

275 collégien-ne-s et lycéen-ne-s d'Orange, Avignon et llsle sur la Sorgue

T

Un exemple d’outil : LE BARNGA
Les participant-e-s jouent un jeu de carte simple en petits groupes. Apres avoir bien

tout a la fin de la demi-journée !

assimilé leurs regles, les participant-e-s se déplacent de table en table, sans avoir le droit
de parler. Tres vite le conflit s'installe. Jouent-ils avec les mémes regles ? Cet outil permet
d'aborder les questions de codes culturels, notamment informels, et des différentes
manieres de réagir face  un mode de fonctionnement différent.

12



QUELQUES TEMOIGNAGES :

“‘Dans notre classe, on accueille un jeune migrant afghan. Ca a vraiment changé

l'ambiance, il nous raconte sa vie d’avant, ¢ca nous impressionne.”

“‘Des fois quand je retourne au bled, je ne comprends pas leurs coutumes puis je
m’habitue. Apres c’est quand je reviens ici en France que je ne comprends plus.”

13



Action financée en 2018 et animée en 2019

L)

Partenaires

Ce projet est financé par la Délégation Régionale au Droit des Femmes et a lEgalité.

©

Intentions pédagogiques

e Sapproprier le concept de genre et définir les différents termes associés

e Faire émerger nos représentations sur le genre et comprendre d'ou viennent nos
stéréotypes pour les déconstruire

e Prendre conscience que le sexisme, les stéréotypes, la discrimination peuvent se
présenter partout et tout le temps, sous différentes formes

e Prendre conscience des conséquences de nos représentations (harcelement,
rapport au corps, répartition des espaces et des pouvoirs...)

e Imaginer des solutions concrétes pour développer des rapports sociaux plus

Déroulé

égalitaires

En 2019, le projet était d'expérimenter différentes formes et ateliers avec un panel d'dge
large (de la primaire au lycée). Selon les classes, les interventions se sont déroulées sur 1
0 4 séances. Différents outils pédagogiques ont été utilisés aofin de susciter la parole et la
discussion sur ces sujets. Cela nous a permis d'établir qu'il était nécessaire de proposer

plusieurs séances, sur un temps long, afin de pouvoir travailler en profondeur ces

i

Public 537 jeunes touchés, d’écoles, colleges et lycées d’'Avignon, Orange, Carpentras,

questions.

Cavaillon et lUlsle sur la Sorgue

14



Exemples d'outils pédagogiques

DESSINE-MOI UNE FEMME ET UN HOMME...

Etape 1: On demande a la classe de dessiner un homme et une femme o destination d'un
extraterrestre, par groupes de 3 ou 4 sur de grandes feuilles.

Etope 2: Mise en commun des dessins et observation des redondances

Etape 3: A partir de 2 bonhommes ficelles, lanimateur-ice demande aux participant-e-s
de noter les différences de deux couleurs : une couleur pour les différences dites
naturelles (biologiques), et une couleur pour les différences culturelles (celles qui évoluent
en fonction de lépoque ou du pays).

Etape 4 : Débriefer sur 'évolution des représentations de genre et leur variabilité, et la
différence entre le genre et le sexe biologique.

Le +: montrer la ploque de Pioneer, réellement envoyée dans lespace, et analyser le
dessin.

PHOTOLANGAGE DE PUB SEXISTE

Disposer des images de publicité véhiculant des stéréotypes genrés voire sexistes sur une
table. Demander aux participant-e-s d'en choisir une qui les étonne ou les révolte. Par
petit groupe, discuter des images et des ressentis, et faire émerger les messages donnés
par ces images et leurs potentielles conséquences.

Témoignages / paroles d'éleves
‘Clest 'éducation qui va nous influencer”
‘On jouait au handball et un gargon a dit : les gargons on donne pas la balle aux filles,
elles savent pas jouer !"

15



Ces animations ont été réalisées grace a la Fondation Territoires Solidaires. A
'@ lorigine de ce projet se trouve lexposition “Nés quelque part®, un voyage au
sein de différents écosystemes, qui propose une expérience sensorielle autour
des enjeux du climat et du développement. Suite au succes de lexposition, des
animations ont été développées a destination des scolaires.

Intentions pédagogiques
- Donner des éléments de compréhension du monde, des enjeux climatiques
et de développement & partir des connaissances des enfants/jeunes.
- Donner des éléments pour agir individuellement ou collectivement pour étre
acteur de la lutte contre les changements climatiques et de la solidarité.

Déroulé
Temps 1: Déclencher (60 minutes): Proposer aux éléves de se mettre dans la

peau d'un personnage vivant dans un autre pays, notamment par le jeu “Un pas
en avant” (voir outil).
Temps 2: Comprendre et Agir (50 minutes) : Carte mentale/brainstorming : Un focus sur
lenvironnement a été proposé pour inviter les éléves a s'interroger collectivement sur les
causes, les conséquences, et a formuler des solutions aux changements climatiques.
Temps 3: Bilan (10 minutes) : Pour finaliser lanimation les éléves ont été interrogés sur la
maniéere dont ils ont vécu lanimation.

[ ]
M%O collégien-ne-s d'Avignon et Cabriéres d’Avignon

2 Exemple d'outil : LE PAS EN AVANT
X Les participant-e-s tirent au sort une carte personnage, qui leur donne quelques

indications (origine, emploi, dge ou situation sociale) ; lanimateur-ice les invite G imaginer
le reste de leur vie. Tout le monde part sur la méme ligne, et lanimateur-ice énonce un
certain nombre de droits et de possibilités (manger a sa faim, ne pas avoir peur de
lavenir, pouvoir voyager, etc.) ; si son personnage peut, selon son avis, accéder & ce droait,
le/la participant-e fait un pas en avant. Au fur et d mesure, les écarts se creusent dans
lespace. S'en suit un temps de discussion et de retour sur leurs ressentis et leurs
observations.

‘Clest pas bien que les enfants travaillent pour faire des téléphones alors que

nous on joue avec !"

16



L)

Intervention aupreés de la Protection Judiciaire de la Jeunesse.

©)

Intentions pédagogiques:
e Etablir des régles pour vivre collectivement
e Développer louverture vers lautre
e Amorcer une réflexion sur les injustices

Nos interventions ont eu lieu dans le cadre de stage citoyenneté de deux jours. Nous
avons animé une demi-journée ; un premier temps a été consacré a libérer leur parole et
les faire s'exprimer sur différents sujets. Nous avons ensuite abordé les thématiques des
discriminations et des inégalités au niveau mondial et local, puis travaillé des questions

de société par un débat mouvant.

i

S jeunes suivis par lTUEMO de Carpentros

T

Exemple d'outil: LE DEBAT MOUVANT
L'animateur-ice énonce une proposition qui préte a débat et demande aux
participant-e-s de se positionner dans lespace, selon leur avis sur cette proposition
(daccord / pas d'accord). Chaque “‘camp” argumente son point de vue a tour de réle. Si
une personne est daccord avec largument d’en face, elle peut avancer d'un pas. Si elle
change vraiment d'avis, elle peut aussi changer completement de cbté. Ce dispositif

favorise écoute attentive, et la possibilité de faire évoluer son point de vue.

17



Consommer, un acte citoyen

Intentions pédagogiques
e Construire une pensée critique sur les questions et enjeux environnementaux

e Provoquer du pouvoir d'agir et mettre en place une action concrete

Déroulé
- Séances de sensibilisation aux enjeux environnementaux
- Mise en place d'une action, en déterminant des groupes de travail par pdle et en
donnant aux éleves des outils de méthodologie de projet.
- Visite de la SCOP Tl, coopérative de thé et infusion en Provence

- Organisation d'un porteur de parole dans lespace public (place de 'Horloge)

el

T e
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i

55 éléves de lere et Tle ES du lycée Pasteur (Avignon)

Exemple d'outil : LE PORTEUR DE PAROLE
A laide de grandes pancartes sur lesquelles sont notés des questions, les participant-e-s
vont a la rencontre des passant-e-s pour les écouter et échanger sur un sujet. Les

participant-e-s relevent des idées et phrases qui les ont marqués, puis les retranscrivent
et les exposent dans lespace public.

“C'est une autre approche des cours. E tre au contact des gens et sortir du lycée. On

apprend mieux comme ¢a, ¢a nous sensibilise”

19
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Cette animation a été congue sur mesure pour la Semaine bleue (semaine a destination
des séniors), et portée sur le territoire par le CCAS d'Avignon. Le lycée Philippe de Girard

(Avignon) nous a rejoint pour cet événement intergénérationnel.

Intentions pédogogiques
e Créer des échanges de savoirs et d'expériences entre différentes générations.
e Se questionner sur notre consommation alimentaire et ses impacts sur la santé et
lenvironnement.

Déroulé
- Projection de deux films courts de la campagne AlimenTerre
- Débat mouvant sur nos manieres de consommer
- Jeu “Cétait comment quand t'avais mon age ?". En petits groupes
intergénérationnels, les participant-e-s ont regu des images pour faire un
photolangage (voir outil) sur différentes sous thématiques de lalimentation
(emballage, produits transformés, viande, saisonnalité des aliments...). En
confrontant leurs réalités, les participant-e-s font émerger les grandes
problématiques de lalimentation, et les solutions possibles pour mieux consommer.

- Mise en commun de pistes de solutions a différentes échelles
AT
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30 lycéen-ne-s de BTS Economie sociale et familiale, 10 séniors

i

Exemple d'outil: LE PHOTOLANGAGE
Ce outil permet, & partir dimages, de faire émerger lexpression individuelle. L'image
donne du contenu et permet de matérialiser certaines idées, ou de se servir de
métaphore pour exprimer un ressenti. C'est un outil puissant notamment pour permettre

0 chacun-e de donner sa propre définition d'une notion complexe.

Témoignages
‘Jai été impressionné de toutes les idées proposées par les jeunes. C'est encourageant

pour la suite, méme s'il reste beaucoup a faire”
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Les Conseils Municipaux des Jeunes sont des instances d'expérimentation de la
démocratie. Ils sont mis en place librement par les communes. Soutenu par le Grand
Avignon, ce projet doit prendre forme dans les 7 communes de lagglomération qui ont
mis en place des CMJ. Une premiere expérimentation s'est tenue & Sauveterre en 2019, les
autres actions seront menées en 2020.

©

Intentions pédagogiques
e Donner aux jeunes élu-e-s des clés pour comprendre les enjeux environnementaux,
et notamment celui du déreglement climatique.
e Faire émerger des pistes d'actions locales et accompagner les jeunes afin de leur
faire expérimenter la mise en place d'un projet.

e Former des ambassadeurs de 'environnement sur le territoire.

Déroulé
1) Une journée de sensibilisation est proposée, avec différents outils et jeux
pédagogiques (Fresque du climat, Carbonometre, projection-débat sur un
court-métrage...).
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2) Un temps est ensuite dédié a la découverte d'actions menées par des jeunes dans
le monde, et au choix collectif d'une action & mener sur leur territoire

3) Rendez-vous de suivi pour la mise en place de l'action.

7 jeunes du CMJ de Sauveterre ; autres CMJ a venir

i

Exemple d'outil: LE CARBONOMETRE
Ce jeu de role, création originale de lassociation, repose sur le principe du calcul de
lempreinte carbone individuelle. A partir de différentes cartes de contraintes
quotidiennes (lieu de domicile et de travail, taille du logement, systeme de chauffage,
habitudes alimentaires et de déchets, etc.), les participant-e-s se construisent par équipe
un personnage. Au premier tour, ils imaginent le déroulé d'une journée type, et en calcule
lempreinte carbone ; une premiere analyse des différences et des postes importants
d'émissions de gaoz a effet de serre est faite. Au deuxiéme tour, ils essaient de réduire
autant que possible leur empreinte, en gardant leurs contraintes immuables (ils ne
peuvent pas par exemple déménager du jour au lendemain). Une deuxiéme analyse des
écarts est réalisée, et a partir de celle-ci les participant-e-s font émerger les actions
principales a mettre en place par les individu-e-s. Enfin, une réflexion est proposée sur
les freins structurels, qui dépendent d'autres échelles d'actions (collectivités, Etat, etc.) et
les solutions possibles.
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Les formations

Intentions pédogogiques
e Faire se rencontrer des jeunes volontaires du territoire, issus de différentes structures
et différents milieux sociaux.
e Partager leur expérience de volontariat en service civique, en comprendre les enjeux,
Uhistoire et les droits qui y sont liés.
e Aborder différentes thématiques de société, avec comme fil rouge la question de

lengagement et du vivre ensemble.

Les formations se déroulent sur 2journéés et se découpent en 4 demi-journées:
1. Rencontre des jeunes et réflexion sur lengagement, Uhistoire du service civique, les
droits et devoirs du volontaire.
2. Vivre ensemble interculturel.
3. Egoalité de genre.

4. Environnement et développement durable.
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102 volontaires en Service Civique

Exemple doutil : 'ARPENTAGE
Cet outil consiste d apprendre a plusieurs. Par bindme, les participant-e-s se partagent
un texte en chapitre. Chaque binéme lit sa partie, en discute a la fois pour clarifier les
points complexes, et pour en faire un retour sensible, en cherchant des échos dans le
quotidien. Enfin, les apprentissages sont mis en commun dans le groupe, permettant &
tou-te-s d'aborder lintégralité du texte de maniére approfondie, critique et en peu de
temps.
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L'AFEV, Association de la Fondation Etudiante pour la Ville, met notamment en place des
tutorats d'enfants par des étudiant-e-s. LAFEV de Nimes fait appel o Latitudes depuis

plusieurs années pour laccompagnement de ses animateur-ice-s et tuteur-ice-s.

©

Intentions pédagogiques:
Permettre aux bénévoles d'échanger sur leurs pratiques d'accompagnement
Prendre du recul sur leur expérience
Préparer de nouvelles pistes pour leur pratique

Préparer la fin de laccompagnement

23 volontaires et bénévoles de lassociation AFEV a Nimes

T

Exemple d'outil : DISCUSSION BOULE DE NEIGE
L'objectif est de mettre en commun des idées, et d'en extraire les plus pertinentes. De
maniere individuelle, chacun-e est amené-e a réfléchir d une question (par exemple : quels
outils je peux mettre en place pour laccompagnement d'un enfant primo-arrivant ?). Puis
par bindme, les réponses sont mises en commun et sont gardées seulement les meilleures
propositions du bindme. Ce travail est répété o 4, puis a 8. Chaque sous-groupe partage

enfin o lensemble.
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Cette formation a été menée a destination de volontaires en service civique de
lassociation Unis-cité, dans le but d'animer ensuite un temps lors de la semaine de

Développement durable organisée par la ville d'Avignon (voir pdle événement).

©

Intentions pédagogiques:
e |nitier aux notions et enjeux du développement durable, notamment autour des
questions d'alimentation.
e Former les volontaires a loutil du Porteur de parole.

Matinée de formation a lenvironnement et aux enjeux du développement durable.
Aprés-midi de formation au porteur de parole et expérimentation dans lespace public.

i

7 volontaires en service civique de lassociation Unis-Cité

T

Exemple d'outil : LE JEU DE LAFICELLE
Les participant-e-s sont organisé-e-s en trois cercles concentriques. Au centre, les
aliments de lassiette, autour le cercle des organisateurs, et encore autour celui des
impacts. Chaque participant-e regoit une carte personnage ; a laide d'une ficelle et selon
les directives des participant-e-s, lanimateur-ice matérialise le lien entre les personnages.
En présentant des acteurs phares de notre systeme alimentaire, ce jeu de réle permet de
comprendre leurs liens dans la mondialisation et de développer lesprit critique,

notamment sur notre réle en tant que consommateur-trices.

=)

Témoignages
‘Je ne savais pas que manger de la viande avait un tel impact sur 'environnement "

‘On aimerait bien manger mieux, mais gademande de savoir cuisiner.”
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Intentions pédogogiques :
- Former des bénévoles aux outils d'éducation populaire.

- Créer du lien entre les membres de lassociation.

Déroulé :
- Février: 3 séances de 2h, formation aux outils de débat
- Octobre: 3h, formation aux outils de sensibilisation & lalimentation responsable
3h, formation a la Fresque du climat

- Décembre: 3h, formation aux pratiques zéro-déchets

43 bénévoles de lassociation Latitudes

Exemple d'outil : LA FRESQUE DU CLIMAT
A l'aide de cartes issues du rapport du GIEC (Groupe Intergouvernemental d'Expert dans

le Climat), les participant-e-s sont invité-e-s a reconstituer le fonctionnement du
déreglement climatique issu de lactivité humaine. Ce jeu collaboratif permet d'établir les
liens de causes et conséquences avec une précision scientifique, de maniere

participative.

28



Campus environnement

Journée intégration Licence Pro Tourisme et Economie Solidaire

Intentions péogogiques
- Favoriser la cohésion des étudiant-e-s
- Favoriser la cohésion de groupe et faire connaissance
- Faire émerger des dénominateurs communs sur les thématiques de la licence :
social, solidaire, durable

23 étudiant-e-s

Exemple d'outil : LE JEU DE L’'HORLOGE
Les participant-e-s se déplacent dans lespace. Au “top” de lanimateur-ice, des duos se
forment avec la personne la plus proche pour discuter en 2 minutes d'un sujet énoncé. Le
but est d'initier des conversations qui pourront étre continuées par la suite, et ainsi de
“oriser la glace”. L'animateur-ice relance la marche, puis répéte le processus plusieurs
fois, avec a chaque fois de nouveaux bindmes.
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Journée de formation interlicence

Avec le soutien du Grand Avignon, nous ovons'proposé d'insuffler et soutenir les

initiatives étudiantes en faveur de lEnvironnement et du Développement durable a
UUniversité d'’Avignon Pays de Vaucluse. Nous avons proposé une formation a la
sensibilisation environnementale et un temps d'atelier d'intelligence collective autour des
enjeux de la transition écologique sur les caompus Hannah Arendt et Jean-Henri Fabre. Il
en est ressorti la volonté de création d'un groupe transversal (étudiants, associations
étudiantes, personnel administratif et enseignants), qui permettrait de faire converger les
énergies pour porter la transition sur le campus. Un premier champ d’'action a été

déterminé : la gestion des déchets.

Intentions pédogogiques
e Donner des outils 0 la jeunesse pour agir et élargir son impact.
e Fédérer un collectif de professionnel-le-s, associations et institutions autour de
léducation & lenvironnement.
e Accompagner les jeunes, futur-e-s acteur-rice-s du monde social, dans la mise en
place d'un projet et dans lacquisition de savoir-faire.
e Faire vivre des réseaux nationaux (GRAPPE, RITIMO...) sur le territoire du Grand

Avignon et faire profiter aux habitant-e-s de connaissances et compétences
mutualisées.

i

12 étudiant-e-s et membres du personnel administratif de luniversité
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POLE EVENEMENT

378
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Semaine de lEnvironnement

Compagnie Machine Emotive
Cyclocompost
Rosmerta

Roulons A Vélo

LENVIRONNEMENT, C'EST OUDI EN FAIT 2

Ce qui nous entoure, ce qui est aux environs...

Si on prenait le temps d’observer ce qu’il y a autour
de nous ?

Et sil’on construisait ensemble notre idéal ?
Parents, enfants, ami-e-s, voisin-e-s, partons a
la découverte d’initiatives locales et partageons
des moments de création et d'échanges pour se
réapproprier notre quotidien !

WWW.ASSOLATITUDES . NET

LASSOCIATION LATITUDES est un laboratoire
d’éducation populaire qui propose des actions d'Educarion 4
la Citoyennete et a la Solidarité (ECS). Elle vise a provoquer
une volonté de s’engager comme acteur et actrice du change-
ment social, et permettant I'émancipation de chacun-e.

Au travers de ses interventions, l'association utilise des
méthodes de participation active favorisant l'expression
de chacun-e et I'action individuelle & collective pour

(re)construire un monde plus juste & solidaire !

RESEAU GRAPPE

Le réseau GRAPPE (Groupement d’Associations Porteuses de
Projet en Environnement) coordonne I'événement a I’échelle
nationale. Latitudes s’empare du projet a I'échelle Avignon-
naise depuis six ans maintenant !

- EN PARTENARIAT AVEE ——

125 personnes touchées

VELORUTION

Centre de loisirs de la Barthelasse,
8 ch, de la Barthelasse - 84000 Avignon

Merwcredi § Mai .
ROV A 17H '

Dans la joie et les paillettes, réapproprions-nous les ruelles
Avignonnaises de lntra et de I'Extra Muros ! A I'occasion
des 10 ans de I'association Roulons & Vélo, fétons la mobilité
douce, mais active | Venez déguisé-e-s, venez coloré-e-s |

Pour des raisons de sécurité : “Chacunestresponsablede tous. Chacunest seul
responsable. Chacun est seul responsable de tous” - Antoine de Saint-Exupéry

Jeudi (9 Mai " PROJECTION / DEBAT
ﬂE ]_HH A EHH3|] 49 tet, rue du Portail Magnanen,

84000 Avignon
“Irrintzina, c’est un cri d’alarme sur Peffondrement de notre
monde mais c’est aussi un cri de joie poussé par des centaines
de militants déterminés qui ont réalisé que si, ensemble, ils ne
faisaient rien, personne ne le ferait d leur place”. Place au débat et
4 la réflexion active, grice a nos outils ludiques & participarifs |

3 -
edi 1| Mair &
Samedi 1 Mai T3
En partenariat avec le collectif Rosmerta pour échanger, se rencon-

trer, créer, imaginer, rire... Info pratique : pour des questions d’assurances,
l'adhésion a 'association Latitudes et/ou au collectif Rosmerta est obligatoire.

b 8
OF 10H A 17H ﬁ ATELIER CUISINE

Cuisinons ensemble avec des aliments locaux sauvés du
gaspillage alimentaire | Epluchez, émincez, touillez... avec
un soupgon de folie, et une pincée d’amour ! Merci aux
producteur-trice-s qui, par leurs savoirs-faire prennent soin
de notre environnement. Info pratique : Inscription recommandée !

OE 15H A 18H 'g%‘_ ATELIERS

Jardinage, gratiferia, bibliothéque de rue & thédtre forum
avec les Zinzinvisibles ... pour les grands, et les petits !

PRENDONS PLACE All:

7, rue Pasteur, 84000 Avignon

[

DE1BHA 23N O

(& VIVA LA MUSICA |

18h : Atelier Percussion avec Mahir Bostandzija, par Les
ImprosSessions !

19h45 : Interlude musicale festive et engagée avec Casa Grinta!
21h: DJ Set par les habitants du lieu !

DE21HA 220 [ RECUP SOUPE

Un petit creux apres la trémousse musicale ?

Viens régaler tes papilles avec nos soupes & tartines bios,
locales et faites avec amour, sans oublier de trinquert
a cette belle journée de Printemps ! Prix libres & conscients.

0 SUIVEZ-NOUS : Semaine

de I'environnement Avignon

= CONTACTEZ NOUS :
sde.latitudes @gmail.com
) En application de la Loi n® 91-32 du 10 janvier 1991 relative i la lutte contre le tabagisme et Talcoolisme.

Asticle 6: L'abus duleool est dangerew pour la santé, & avec visuelle :
gris-girafe.fr - Imprimé par nos soins. En vertu du code de lenvironnement : "Ne pas jeter sur la voie publique'.
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Le Festival des Solidarités / Festival AlimenTerre

Mrop84

Oxfam Provence

Peuples Solidaires

Resf
Rosmerta
Gwiriko

Sci - Service Civil International

Solidarité Paysan

Terre De Liens

Q}

SAM.
16
NOV.
1%t

SAM.
16
NOV.
20%21"30

DiM.
17
NOV.

™840

NOV.
1830
2000

VEN.
22
NOV.
20490
230

SAM.
23
NOV.
1830
15430

PROGRAMME

<Q)FESTIVAL

:SOLIDARITES

DU 14 AU 30 NOVEMBRE 2019

Cuverture du FestiSol et Projection-débat o
HSDEPOW DE MMHIEI.I ROY ©

STV

I du

ivad' i ire, etd'un apériit
d'ouverture du Fesfivol an prisance das mambres du collecti avignonnais,

ANCIENNE CASERNE DES POMPIERS ::‘dwmﬂmwﬂ\l“‘
116 Rus Caeborie TERTEDELIEAE SOUTARTTE PATSANG,AVAPTE
MAGNON FEME DE5 PART KIES, BICO0F

Projection-débal P
BURKINABE BOUNTY DE IARA LEE ©

Au Burking Foso, lagroécologie, be comsommer local el les orld 8'impasent
COMME Moyens o résishances & o Smancipation de la socse civile. Suivi ¢'un
détat en prasenca de Rend Biliee & Guy Langar,

THEATRE DA CHAPEAL ROUGE Oawdw OKFAN GROUPE LOGAL FROVENCS

24 s du Dhopaas Rorge VM OMBO, CASE HIRDNA PROUMITA
AAGNON PIERRATGHAL
Psarion cosseiiio ou 04 90 B4 04 03
Concert
MUSIQUES ANCIENNES PAR ELISABETH ET
PHILIPPE BOLTON

Clavesin, harpe e fille b bec comme oulunt de moprs de nencanite enire
F'usivers de lo musique clamique e les jomilles en demande d'osile de
I'association Cent pour Un

EBLISE Cgish pix CENT POUR UN
Pinca de 'Eglisa
MAZAN
FE;{N“Lﬁ?"E
Projection-débat (]

ELLES SEMENT LE MONDE DE DEMAIN DE SWITCH
ASBL & me.ﬂf EO{IM"I' DE IARA I.EE

Projection de deux he ire. sivis.
d'un dilbat of dune collation.

CINEMA CAYAILLON LA CIGALE Cgorisé pm PEUPLES SOUDAIRES o
9 79 hweruse du Maréebal Joflre IO ORI

CAVAILLON
Projection-debat ok
FAUTL ARRETER DE MANGER e

DES ANIMAUX? DE BENOIT BRINGER
Projection suhis d'un débal sur les différentes prafiques o Blevage, leurs

SALLE o LETHOR
9 o/ clon KNt D3R ATDE FOLEMEIRE
TR Ressration 0a 04 90 48 57 54

Projections et alefiers

FILMS COURTS POUR ENFANTS

A 14h30 les anfonts da 5 & 10 ans of lours parents porticiparont & un ole-
lier danclyse et de bl suite & lo prajselicn da fims d'cnimetions. & 18k,
wislornoge ded demibines productions d'123 Solell el du fasthod « Trés courd =, &
postir de 10 ons.

BAT LINPRO
& Rew du FOlhvier
AIGNON

Coganisa per 123 SOLEIL

193 personnes touchées

Cnﬂe année encore Je Festival des Solidorités rossemble une quinzaine
ouverte

ot ediébrar una solidariné

ﬂl! monde et aux autres, et

du tarritaire pour p
r i chacun-e d’ogir concrétament pour por-

pa
fer haut et fort lo défense des droits humains. En 2019, c2 sont les enfonts et
85 jaunes gui sont mis & Mhonneur & l'eccosion des trenle ons de I Conven-
fian infernationale des droits de Penfant el en hommage @ cetle jeunesse qui
& |éve pour foire changer le monde

SAM.
23
NOV.
M2

MER.
27

NOV.
1720

1930

VEN.

NOV.
20730
29

w@i ey 8 i E Eﬂ s [Rle s Tt e efl _t f’

Projection-débat
L°’OR DU FASO DE DRAGOSS OUEDRAOGO

En solidorité mvec be Burking. Echanges sur be lian enire §'extactivisme des mines
& | sifeation de guerre au Burking Foso.

THEATRE ISLE 87 Cugaind por GWIRIXO AFRIGUE SOLDARTE
19 rue das Trois Pikats s
AVIGNCH

Cinérencontie

GREEN BOYS D' ARIANE DOUBLET

Louka ol Alhossane. deus enfanls dhorizans Ioinfcine. s'oppriveisent ef nous
entrainent un femps dons ume parenthdes champitre ou rythme de la
construction d'une cobane. Suvie d'une renconire ovec des assoddfions du
Vauclusa et des jeunes adlés.

CINEMA UTORL Ovgarisé r MAAR ROSMERTA ET UTOPIA
Az

4 Rua das Escaliens Sante AN pess cougore AtUBEs DY WUCLLSE

AVIGNCH LECTF DAGUA

Aprés-midi festif & Rosmeria
PIQUE-NIQUE PARTAGE ET CONCERTS

Resmerta, lisy doccseil de mineuss en axi et de vie culturslle, oevre ses porles
[PouT un pique-nique partagé ef un opras-midi festif, musical ef arfistique |

ROSMERTA i::-uw ASSOCIATION ROSMIRTA
7 Rue Lowis Pasteur MR, RESE COILECTIF DJGLIFK, CENT POUR UM

AVIGNON Y 36 PROD
Projecticn-débat “,,-nuut et
FAUT-IL ARRETER DE MANGER 1

DES ANIMAUX? DE BENOIT BRINGER

Projection suivie d'un dibet participatl,

L Dtz LaTITUDES
74 Rue Louis Posteur :.:s
AVIGNOH

Projection-débat 51\"“' ERAnE

LES DEPOSSEDES DE MATHIEU ROTL'
B o &'un dibet animé par dos
paysan.

CINEMA LE RIVOL

56 Avanue Victr Huge
CARPENTRAS

deka régicn at salidarité

Oz par BIOCOOR L AUTONNE

Atallar culsine
RECUP'SOUPE

Rejvigneznous kaute b joumis pour cuisiner des produits locou et big, souvis
du gespiliage alirneniairs |

~, NPTMONFLEURY Cogarist par IATION LATITUDES
) ) 2 Rua Morin W Jaine. Awoc LES MARMCHERE-S DU WALICLUSE, CYOLOCOMPOST
T AviGNos Pbaervelhon i 04 95 14 00 41

Cloture du Fesfisal

SOIREE INTERCULTURELLE
Pour clédurer la Festival en beould, oheBers. expesitions, conde & musique
saron nos kiers pour mélongar nos difrences. Soupes & jartines rigoleron vos
papilles | scir mime lors de notre scirée imerculiurels.
« MPT MONFLELRY % por ASSOCIATION LATITUDES, MRAR CENT

t i ml;(l:ﬂ.!ﬂl

0L FT ENVIRONS
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Les récup’soupes

Lors de ces temps forts événementiels, nous avons de nouveau organisé des Récup'soupes
: des repas végétariens (soupes et tartines) faits & partir de légumes sauvés du gaspillage
et glanés auprés des maraicher-e-s d'Avignon et ses alentours, le tout & vélo | Ce fut &
chaque fois un franc succes. Ces récup'soupes sont soutenues par la Région PACA.
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On a participé : Semaine du Développement Durable

Organisé par la mairie d'Avignon 20 personnes touchées
En partenariat avec Unis-cité

Suite & la formation de volontaires de lassociation Unis-cité, nous avons participé au
forum organisé par la ville d'Avignon place Pie, avec un stand participatif et un porteur
de parole animé par les jeunes volontaires.

R W
N

— T

i
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POLE CENTRE DE
RESSOURCES E1
D' INITIATIVES

uveaux
créeés

Enrichissement de
la bibliotheque
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CONTACTS

Association LATITUDES

':::::"',___,.E:r;}cuux : 4%ter rue du Portail Magnanen, 84000 AVIGNON
4 Siége Social : 5 rue Adrien Marcel, 84000 AVIGNON
069516 00 41
contact@assolatitudes.net

www.assolatitudes.net

Association Loi 1901 - SIRET 50360363100022

COOAGO
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COMPTE DE RESULTAT 2019

Période du 1er janvier au 31 décembre 2019

CHARGES 2019 |2018 PRODUITS 2019 |2018
60 - Achats 1825 984 70 - Ventes et services 17991| 22554
Matiéres et fournitures 926 0|Ventes 816 70
Fournitures administratives et autres 898| 984 |Prestations de services - animation 6955| 6447
Prestation de service - formation 10220| 16037
61 - Services extérieurs 6594| 8167
Location local & Fluide 6121| 7908 74 - Subventions 41117 | 39836
Entretien et réparation 8 0|Etat 15773| 19092
Assurance 89 88 Dont FDVA fonctionnement 1000| 1400
Documentation 376 171 Dont FDVA formation des bénévoles 0| 1000
62 - Autres services extérieurs 7342| 6420 Dont DILCRAH 2833| 3485
Intermédiaires et honoraires 2476| 3338 Dont DRDFE 4833| 6100
Communication 305| 373 Dont Fonjep 7107| 7107
Frais télécom 223 312 Dont BOP14 et contrat de ville
Frais postaux 18 Région 0| 5000
Déplacement 1234 502|Département 0
Frais de mission réception 2279 973|Ville 5000| 3750
Services bancaires 213| 243|Communauté de commune 17400 0
Cotisations et adhésions 595 679|CAF-MSA 0 0
0
63 - Impobts et taxes 547| 942|Fonds Européens 0
ASP 1990| 11994
64 - Charges de personnel 40260| 50169 |Autres établissements publics 0
Rémunération des personnels 30544 | 30205|Aides privées (fondation) 954
Charges sociales 7271| 18110
Autres charges de personnel 2444| 1854| 75 - Autres produits de gestion courante 573| 1485
Cotisations 518| 242
65 - Autres charges de gestion courante 50 77|Dons et mécénat 55| 1243
9061
66 - Charges financiéeres 94| 119 76 - Produits financiers 1 1
67 - Charges exceptionnelles 1182| 5235 77 - Produits exceptionnels 0| 4495
68 - Dotations aux amortissements et provisions 4528 0|78 - Reprise sur amortissements et provisions 25
79 - Transfert de charges 1832| 4566
TOTAL CHARGES 62421 72113 TOTAL PRODUITS 61539| 72936
RESULTAT -882| 824
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
861-Mise a disposition gratuite de biens et services 7600 870-Bénévolat 39527
862-Prestations 586 871-Prestations en nature 586
864-Personnel bénévole 39527 875-Dons en nature 7600
SOUS-TOTAL CHARGES NATURE 47712 SOUS-TOTAL PRODUITS NATURE 47712
TOTAL CHARGES 109252 TOTAL PRODUITS 109252




BILAN COMPTABLE ASSOCIATION LATITUDES - Exercice 2019

ACTIF 2019 2018 PASSIF 2019 2018
Concessions & droits similaires Fonds associatif
Immobilisation incorporelles Report a nouveaux 17 329 16783
Matériel & outillage Résultat 882 546
Installations et agencements Subvention Investissement
62 340
Matériel de bureau & informatique Fonds dédiées - -
Mobilier Provisions réglementées 4250
Immobilisation financieres Total capitaux 20697 17 329
BFCC 76 76 Dettes Fournisseurs 954 1695
Total immobilisations 139 416 Dettes Sociales 3458 4 355
Clients 1969 7974 Autres dettes 3000 1503
Débiteurs divers
Produits a recevoir 20519 3485 Charges a payer
Total créances 22488 11459 Total dettes 7412 7553
SICAV & Livret A - 25
Compte courant 5212 12711
Caisse 270 270
Total trésorerie 5482 13006
Charges constatées d'avance - - Produits constatés d'avance - -
TOTAL BILAN ACTIF 28109 24 882 TOTAL BILAN PASSIF 28109 24882




Annexe aux documents comptables 2019
Association Latitudes

e Changement de directrice et restructuration

En 2019, Marie Jagoda a quitté le poste de direction de Latitudes ou elle
oeuvrait depuis plus de S ans. Elle o été remplacée par Yseult Baumhauer, avec
pour projet de recentrer lactivité de la directrice sur la coordination et
ladministration de lassociation, et de développer un réseau d'animatrices et
animateurs intervenant-e-s.

e Introduction dune comptabilité analytique

La reprise en main en 2018 de notre suivi comptable (précédemment géré par
un cabinet extérieur) a permis lintroduction d'une comptabilité analytique par
Pble et par projets (voir plus bas).
e Un solde néqatif dG en partie & lannulation de créances douteuses
datant d'avant 2017
En établissant le bilan, nous avons constaté que 1082€ de créances douteuses

datant d'avant 2017 n‘avaient été ni pergues ni annulés, nous avons décidé de
les comptabiliser en charges afin de repartir sur des bases saines.

Le résultat “réel” de lannée 2019 serait donc légérement positif (de 200€).

Dans les charges

e Réduction de la masse salariale malaré la passation

Courant 2018, les contrats aidés soutenus par Etat se sont arrétés. Latitudes
était alors portée par deux co-coordinatrices qui bénéficiaient de ce type de
contrats. A partir de fin 2018, lassociation n'avait donc plus qu'une salariée a
temps plein & la place de deux, ce qui explique la diminution de la masse
salariale.

Le départ de lancienne directrice a tout de méme eu un coUt certain, en raison
d'une passation prévue sur 2 mois (et donc un double salaire), ainsi que des
primes de congés payés non pris et de rupture conventionnelle.



NB : Changement de la répartition de la masse salariale

En 2018, nous avions comptabilisé les cotisations salariales dans les charges
sociales alors qu'il aurait fallu les compter dans les rémunérations de
personnel. Cela a été modifié en 2019, d'ou un rapport entre ces deux postes
différent..

e Diminution de la charge locative

Afin de diminuer les colts, il a été décidé a lété 2019 de réduire par deux la
surface des locaux que nous louons au centre Magnanen, permettant une
économie de loyer, qui sera d’autant plus significative en 2020.

e Des fonds dédiés pour 2020
Différents projets ont été financés en 2019 mais animés en 2020. C'est pourquoi

nous avons gardé 4250€ en fonds dédiés.

Dans les produits

e Légére baisse des prestations directes

Les prestations de formation ont diminué en 2019, d4 notamment & un nombre
de participants moyen aux formations civiques et citoyennes plus faible.

e Part toujours importante des subventions

Les subventions se sont maintenues en moyennes (67% du budget global), mais
les institutions qui nous finances ont évolué.

En effet, les subventions de fonctionnement étant de plus en plus rare (moins
de 7% du total des subventions hors FONJEP), les financements sont trés
dépendants d'appel o projets, qui varient d'une année sur lautre.

e Fin des contrats aidés

En 2017, Latitudes percevait 27 000€ de UASP au titre des contrats aidés et des
services civiques. En 2018, une partie de lannée seulement a été financée (1

000€). En 2019, nous avons regu seulement lindemnité pour les volontaires en
service civique (environ 2000€).
e Un nouveau partenariot ambitieux avec le Grand Avignon

En 2019, nous avons développé des projets d'éducation o lenvironnement
ambitieux, notamment auprés des étudiant-e-s et des conseils municipaux des
jeunes, soutenus par le Grand Avignon. Ce nouveau partenariat représente 42%
des financements publiques que nous avons pergu.



Contributions volontaires en nature

De la méme maniére que les charges de personnel sont les plus significatives,
lapport en nature le plus important concerne limplication des bénévoles. En
particulier en 2019, le conseil dadministration a porté le changement de
directrice et la restructuration du CA en collégial. Les événements sont aussi
des temps forts qui mobilisent de nombreux bénévoles.

CA / Bénévoles Bénévoles
Collégiale CA | |événements |Bénévoles anim Bénévoles Matériel en
Nb h*Nb | Collégiale Nb h*Nb |événements Nb h*Nb |anim nature TOTAL
personnes Cout personnes Cout personnes Cout Cout Cout
GENERAL
Centre de ressources 0€ 0€ 0€| 5000¢€
JANVIER
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
VOLOS 224 3604 € 0€ 0€
FEVRIER
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
VOLOS 224 3604 € 0€ 0€
MARS
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
Recrutements 56 901 € 0€ 0€
VOLOS 224| 3604 € 0€ 0€
AVRIL
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
Arrivée Yseult 20 322 € 0€ 0€
VOLOS 224| 3604 € 0€ 0€
MAI
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
SDE 35 563 € 192 2045€ 0€| 1300¢€
Animations Mixité 0€ 0€ 15 236 €
VOLOS 224 3604 € 0€ 0€
JUIN
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
AG 46 740 € 0€ 0€
Formation Uniscité 0€ 0€ 7 350 €
JUILLET
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
AOUT
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
SEPTEMBRE
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
AGE et Apéro 32 515 € 0€ 0€
OCTOBRE
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
Soirée bénévole 19 306 € 0€ 0€
VOLOS 112 1802 € 0€ 0€
NOVEMBRE
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
Festisol 70] 1126 € 170 1811 € 0€| 1300€
VOLOS 224 3604 € 0€ 0€
DECEMBRE
Réu CA 20 322 € 0€ 0€
Soirée bénévole 19 306 € 0€ 0€
VOLOS 224 3604 € 0€ 0€
TOTAUX 2217 35672 € 362 3855 € 22 586€| 7600€| 47712€




Dettes et créances

e Des dettes assez faibles et majoritairement réglées peu apreés la fin de

lexercice
Il s'agit environ pour moitié de charges sociales (prélevements URSAFF) et
locatives, qui ont été réglées début 2020.
L'autre moitié est un prét de 3000€ fait par un membre de lassociation afin de
maintenir une trésorerie positive.

e Des créances importantes

Cette fragilité de trésorerie est notamment dde o des paiements tardifs :

- de prestations s'étant terminées fin 2019 (notomment les formations &
destination des volontaires en service civique dans des structures du
territoire, qui sont réglés de maniere morcelée par chaque structure), et
des structures partenaires (PJJ et Ligue de lEnseignement).

- de subventions attribuées en 2019, mais pergues en totalité ou en partie
une fois laction réalisée (en 2020).

Fonds propres de lassociation

Malgré différentes difficultés de lassociation, nous pouvons voir que les
capitaux continuent une progression réguliere (+19% entre 2018 et 2019).

Le report & nouveau en 2019 est ainsi de 17 329€. Méme s'il diminuera
légerement en raison du résultat négatif de 2019, il permet & lassociation de
tenir une trésorerie positive malgré le décalage entre les dépenses réalisés et le
versement des financements.



Plan analytique

Le pourcentage par projet est réparti selon le temps passé par la directrice.

POLE [PROJET 100,00%
STR STRUCTURE
ASO 10,00% | Vie de l'association
ANI ANIMATION
DIL 4,00% |DILCRAH - Transmission Citoyennes
MIX 7,00% |Mixité - Fais pas genre
PJJ 5,00% [Protection Judiciaire de la jeunesse
TER 5,00% | Terre Solidaire - Né quelque part
ALl 3,00% |AlimenTERRE
GAV 15,00% |Projet Grand Avignon
FOR FORMATION
AFV 5,00% |AFEV
FCC 10,00% [Formation Civique et Citoyenne
FDV 5,00% |Formations bénévoles / FDVA
EVT EVENEMENT
SDE 10,00% |Semaine de Environnement
FSS 10,00% |Festival des Solidarités
ALl 5,00% |AlimenTERRE
BLE 3,00% |Semaine Bleue
RCS 3,00% |Recup'soupe

Analyse par pdles

Différences Pourcentage
Charges Produit colts variables |coUlts fixes Equilibre

Charges fixes 49992 € 12955 € -37037 €

STR - ASO 216 € 1373 € 1157 € 10% -2547 €
FOR 3556 € 12979 € 9423 € 20% 2015 €
AN 4160 € 25013 € 20853 € 39% 6408 €
EVT 3515 € 9120 € 5605 € 31% -5876 €
CDR 0 0 0 0% 0€

-> Le pdle Intervention (Animation et Formation) est le coeur de notre activité, et
nous parvenons a le financer & sa juste valeur. Les prestations directes
entrainent de plus des rentrées financieres qui nous permettent de développer
lassociation.

-> Le poéle Structure - Vie de lassociation est déficitaire en 2019 notamment en
raison de la non obtention du financement FDVA pour la formation des
bénévoles ; nous avons maintenu cependant ces formations car elles nous
semblaient essentielles au bon développement de Latitudes.

-> Le pdle Evénement est déficitaire, car il est difficilement financé et demande
un temps de travail considérable pour léquipe de terrain (directrice et
volontaires). Il apporte cependant beaucoup & lassociation : visibilité, maillage
de partenariats, rencontre de nouveaux publics, fédération des bénévoles
autour de temps forts, etc., qui ne sont pas valorisables de maniére monétaire.
Cest pourquoi nous pensons qu'il est essentiel de le maintenir malgré la
difficulté a le financer.



